POLSKIE NARZEDZIA EMPLOYEE EXPERIENCE

EMPLOYEE JOURNEY

PRODUCTIVE24

Platforma w petni wspierajaca employee experience w jej najistotniejszej kwestii
czyli podrézy pracownika przez firme. Productive24 pozwala kompleksowo
zarzadzad catoscig proceséw HR, od procesu planowania zatrudnienia, przez jego
rekrutacje, proces zatrudnienia, zarzadzanie rozwojem, szkoleniami, ocena, az do
momentu jego odejscia z firmy. Rozwigzanie petni tez role nowoczesnego
komunikatora i systemu pracy grupowe;.

T ANKIETY SATYSFAKCJI | ZAANGAZOWANIA PRACOWNIKOW

SURVEYLAB

Platforma umozliwiajaca przeprowadzenie kwartalnych i rocznych ocen
pracownikdw, badan 360 stopni, ankiet zaangazowania oraz badan satysfakgji
pracownikdw poprzez tworzenie ankiet, kwestionariuszy, formularzy oraz testow
online.

OSTENDI TEAM
INSIGHT SURVEY

Narzedzie analizujace kluczowe obszary funkcjonowania firmy, ktérymi w tym
badaniu sa: atmosfera, przywddztwo, komunikacja, Swiadomos¢ celu oraz podziat
rél i odpowiedzialnosci. Ankieta oparta na 34 pytaniach zostata opracowana na
podstawie koncepcji Peter'a Moxon’a .

ENPULSE

Automatyczne ankiety wskaznikowe badajace zaangazowanie pracownikow.
Wskaznik zaangazowania Enpulse sktada sie z trzech wymiaréw: emocjonalnego,
motywacyjnego i racjonalnego.

WEBANKIETA

Narzedzie dostarczajace gotowe formularze ankiet jak réwniez mozliwos¢
stworzenia ankiety wedtug dostosowanej do potrzeb organizadji.

HARMONYTEAM.PL

A BENEFITY

Platforma dziata w 2 modutach (ankietowy i raportowy), ktére zapewniaja diagnoze
potrzeb i zaangazowania pracownikéw, analize wynikéw oraz propozycje dziatan
naprawczych.

BUDGETBEE Aplikacja wpierajgca zarzadzanie firmowym budzetem i benefitami pracowniczymi.
Opiera sie na dziataniu budzetu partycypacyjnego.
MOTIVIZER W petni zintegrowany system do zarzadzania wszystkimi benefitami w firmie.
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KAFETERIA MYBENEFIT

Platforma benefitowa, ktdra stuzy firmom do kompleksowego zarzadzania
Swiadczeniami pozaptacowymi i programami motywacyjnymi oraz wspiera i
upraszcza procesy HR.

ASKHENRY

WELLBEING

Benefit w formie osobistego asystenta dla pracownika, ktéry wyrecza go w
zatatwianiu wielu codziennych spraw.

MINDGRAM Kompleksowa platforma wsparcia psychologicznego i rozwoju osobistego dla
pracownikéw i ich rodzin. Celem jest zadbanie o dobrostan pracownikéw, ktérzy
mierza sie ze stresem, wypaleniem zawodowym, silnymi emocjami, ale takze tych,
ktorzy chca poprawic swoje relacje, komunikacje, zwiekszy¢ wiasna produktywnosc.

WORKSMILE Narzedzie do budowania silnej kultury organizacyjnej, opartej na dobrostanie

pracownikéw. kaczy moduty platformy wellbeingowej, narzedzia do budowania
komunikacji wewnetrznej oraz platformy benefitowej.

NAGRADZANIE | DOCENIANIE

NAIS Platforma i aplikacja wspierajaca budowanie systemu nagradzania i doceniania
pracownikéw. Zarzadzanie benefitami i nagrodami w firmie.
PREESHARE Platforma wspierajgca rozwoj poprzez docenianie pracownikéw i pozytywny

feedback.

@ EFEKTYWNOSC | WSPOLPRACA

CARROTSPOT Platforma, ktéra pomaga tworzy¢ programy motywacyjne, wspiera wspotprace i
osigganie celébw oraz pozwala monitorowaé najwazniejsze wskazniki HR
STARTSTOP System do zarzadzania czasem i zadaniami pracownikéw zaréwno tych pracujgcych
stacjonarnie jak i zdalnie. Pomaga zarzadza¢ praca zdalng i zespotem
rozproszonym.
GAMFI Platforma grywalizacyjna angazujaca i motywujaca pracownikow do realizacji i
utrzymania wyznaczonych celéw.

SHERLOCK WASTE Aplikacja angazujaca pracownikdw w rozwigzywanie problemow w firmie.
Proponuje rozwigzania podnoszace efektywnos¢ organizacji i wptywajacych na
zmiany kultury organizacyjne;j.
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NETWORK
PERSPECTIVE

Etyczna aplikacja HR Analytics, ktéra synchronizuje metadane dotyczace
wspotpracy z wielu zrodet (np. Office 365, G-Suite, Slack, Jira) i dostarcza liderom
biezacg informacje zwrotna oparta na danych na temat nawykdw i rytuatéw pracy
zespotu w celu zwiekszenia jego efektywnosci pracy, dobrostanu i zaangazowania.
Dostarczamy firmom dane, ktére pozwalaja budowa¢ model wspétpracy zdalnej i
hybrydowej, wykorzystujac techniki ONA (Organizational Network Analysis).
Aplikacja zapewnia wizualizacje i analizy duzych zbioréw danych na temat
wspotpracy, pracy gtebokiej i pracy z innymi, rytuatdéw wspotpracy budujacych
zespoty, wspotpracy miedzy zespotami, wsparcia lidera, harmonii zycia
zawodowego i prywatnego oraz doswiadczen L&D.

HRSYS.PL
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DOLINEO

Kompleksowy i modutowy system proceséw HRowych do zarzadzania petnym
cyklem podrézy pracownika przez firme.

ONBOARDING | ROZWO)J

System wspierajacy tatwe wdrozenie pracownikow, rozwdj ich kompetencji,
zarzadzanie wiedzg i motywacje dzieki zarébwno gotowym modutom szkoleniowym
jak i mozliwosci tworzenia wiasnych.

HCM DECK

Platforma wspierajaca peten rozwdj pracownika, oparta na modutach
szkoleniowych, komunikacyjnych i feedbackowych. Od onboardingu po
outplacement i offboarding.
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